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MANUAL DO
CANDIDATO

LEIA ATENTAMENTE AS INFORMACOES CONTIDAS NESTE MANUAL

ETAPAS DO CONCURSO

INSCRICAO VIA INTERNET: 21/06 a 12/07/2010
INSCRICOES PRESENCIAIS: 28/06 a 02/07
2010

Homologagiio das inscri¢des 23/07/2010

Edital confirmando a data das provas 30/07/2010

Cartéo de Informagiio do Candidato A partir de 30/07/2010 (via internet)

Data das provas escritas 15/08/2010

Divulgaciio do gabarito Até 23/08/2010

Resultado da prova objetiva escrita Até o 15° dia apods a realizagéo das provas,

ou apés o julgamento de recursos.
Prova de Titulos (Professor) — Limite |Até o 3° dia Util ap6s divulgagdo resultado das

para entrega dos documentos provas objetivas.

Resultado geral Até o 15° dia apos provas de titulos, ou apés
o0 julgamento de recursos.

Homologagio Até o 30° dia apos resultado geral

v’ As datas previstas neste manual s3o de carater informativo, podendo ser modificadas em fungdo
de eventuais recursos interpostos nas diversas fases e sempre serdo validadas pelos Editais
publicados no decorrer do processo.

v' No dia 30/07/2010, sera publicado Edital confirmando a data de realizagdo das provas objetivas
escritas e a data de distribuig¢do do Cartdo de Informagéo do Candidato.- CIC. No cartdo constara a
data, local e sala onde o candidato fara sua prova.

v" O CIC, ¢ um instrumento para confirmagio dos dados da inscri¢do do Candidato, ¢ informagéo do
local e data da prova. As informagdes CIC serdo disponibilizas a partir do dia 30 de julho de
2010 no enderego da Internet: http://www.consultorialideranca.com.br

v O candidato podera obter as informagdes constantes no CIC, nas listas publicadas no enderego da
Internet: http://www.consultorialideranca.com.br, nos murais da Prefeitura e Camara Municipal,
no sitio: - Didrio Oficial Eletronico do Municipio ou www.itubera.ba.gov.br , no posto de inscri¢do
e no mural do Férum da Comarca de Itubera.

v Através do CIC ou ficha de inscricdo homologada, o candidato devera conferir de imediato e
detalhadamente, os dados registrados no sistema informatizado da empresa organizadora do
Concurso.
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Caso haja inexatiddo na informagdo, o candidato deverd entrar em contato imediatamente com a
Comissdao Municipal de Concurso, na Prefeitura Municipal, (Rua Lourivaldo Leite Cairo, s/n,
bairro Erico Sabino de Souza, CEP 45.435-000, na cidade de Itubera-ba, fone (73) 3256-3250-
pelo link [fale conosco] no website. www.consultorialideranca.com.br ou pelo e-mail
ccarvalho@terra.com.br.

O candidato so tera acesso ao local de prova com a apresentacio do documento original de
identidade utilizado na inscri¢cio. Sem o documento de identidade o candidato nio podera
entrar na sala de realizacio das provas, implicando na sua eliminacdo do concurso.

Apds resolver as questdes objetivas da prova escrita, o candidato devera marcar as respostas na
Folha Optica, que é o documento oficial para corregio.

E de responsabilidade do Candidato a conferéncia da paginagdo e sequéncia de questdes do
caderno de Prova e dos dados impressos na Folha Optica, que devera ser preenchida e assinada
conforme instrugdes especificas contidas na mesma. Os prejuizos advindos das marcacdes
incorretas sdo de exclusiva responsabilidade do candidato, ndo havera substituicdo da folha por
erro do mesmo.

Sdo consideradas marcagdes incorretas, implicando em ndo se computar a questdo: dupla
marca¢do, marcagdo rasurada, marcagdo emendada, campos de marcagdo ndo preenchidos
integralmente, marcac@o ultrapassando o campo delimitado e marcacdo que ndo seja feita com
caneta esferografica azul ou preta.

Somente serdo convocados para a entrega de titulos, os candidatos ao cargo de Professor Nivel |
habilitados na prova objetiva. Os candidatos convocados terdo prazo de trés dias uteis para
entregar documentagdo para avaliacdo de titulos, em envelopes lacrados, identificado com o seu
nome, numero de inscrigdo ¢ numero do documento de identidade, no Posto de Inscrigdo
presencial, sendo atribuida a nota ZERO na avaliacdo de titulos ao candidato que ndo entregar os
referidos documentos no periodo estabelecido.

O Barema dos titulos pontua trés itens: 1 - CURSO POS-GRADUACAO, Il - CURSOS DE
TREINAMENTO, III - EXPERIENCIA DOCENTE NO ENSINO FUNDAMENTAL. Os titulos,
conforme Art. 21 do Edital de Abertura de Inscrigdes, s6 serdo pontuados se referentes a area
educacional. Os itens I e II serdo comprovados através de Diploma ou Certificados e o Item III,
devera ser comprovado através de Declaracdo ou Certiddo de tempo de docéncia no ensino
fundamental. Sera atribuida a pontua¢do zero ao documento que ndo demonstre claramente o
periodo de atividade no ensino fundamental.

- As provas objetivas escritas terdo duracdo de 3 horas.

MAIORES INFORMACOES DIRIJA-SE A COMISSAO DE COORDENACAO DO
CONCURSO NA PREFEITURA MUNICIPAL DE SATIRO DIAS. Rua Lourivaldo Leite Cairo,
n° s/n, bairro Erico Sabino de Souza, CEP 45.435-000, na cidade de Itubera-ba, fone (73) 3256-
3250 ; pelo link [Fale Conosco] no website. www.consultorialideranca.com.br ou pelo e-mail
ccarvalho@terra.com.br.
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CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS NOS CARGOS EXISTENTES NO QUADRO DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUBERA

EDITAL DE ABERTURA DE INSCRIGOES N° 01/2010

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITUBERA, ESTADO DA BAHIA, no uso de suas atribuicdes legais, nos termos da
Constituicdo Federal, da Lei Organica Municipal e demais legislagdes pertinentes, faz saber que estardo abertas as
inscricdes ao Concurso Publico para provimento de vagas nos cargos existentes no quadro da Prefeitura Municipal
de ITUBERA, indicados neste Edital, nos niveis correspondentes, que se regera pelas disposigdes que integram o
presente Edital.

CAPITULO |
DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 1° - Poderdo candidatar-se aos cargos publicos do quadro de funcionarios da Prefeitura todos os cidaddos que
preencham os seguintes requisitos:
a) - ser brasileiro nato ou naturalizado;
b) - estar em gozo dos direitos politicos;
c) - estar em dia com as obrigagdes militares e eleitorais;
d) - n&o ter registro de antecedentes criminais;
e) - preencher os pré-requisitos exigidos para ocupagéo do cargo.
- ter na data de assinatura do termo de posse, idade minima de 18 anos;
) - estar apto, fisica e mentalmente, para o exercicio do cargo para o qual concorrera, ndo sendo portador de
deficiéncia incompativel com as atribui¢cdes do cargo;
h) - conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas neste Edital e no Regulamento Geral,

Q>

Art. 2° - A aprovagdo em concurso nao cria direito a nomeacdo, mas esta quando se der respeitara a ordem de
classificagéo dos candidatos.

Art. 3° - A declaragéo falsa ou inexata de dados constantes da ficha de inscricdo, bem como a apresentagéo de
documentos falsos ou graciosos, determinardo o cancelamento da inscrigdo e a anulagdo de todos os atos
decorrentes.

Art. 4° - Os pedidos de inscrigao significardo a aceitagéo, por parte do candidato, de todas as disposi¢cdes do
Regulamento Geral e deste Edital.

Art. 5° - Os pedidos de inscricdo serdo recebidos pela Comissdo de Concurso, cabendo-lhe a decidir sobre sua
aprovagao.

Art. 6° - Encerrado o prazo das inscrigdes sera publicada a relagéo dos candidatos inscritos, com indicagdes dos
respectivos nimeros de inscrigéo.

Art. 7° - Durante a realizagéo da prova nédo sera permitido ao candidato sob pena de ser excluido do concurso:

I. Comunicar-se com os demais candidatos ou pessoas estranhas ao concurso, bem como consultar livros ou
apostilas, salvo as fontes informativas que forem declaradas no edital do concurso.
II.  Ausentar-se do recinto, a ndo ser momentaneamente, em casos especiais e na companhia do fiscal.
Ill. Utilizar-se de calculadoras, agendas eletronicas, relogios digitais, telefones celulares ou outros
equipamentos similares, que ndo poderéo ingressar nos locais de realizacdo das provas.
IV. Utilizar meios ilicitos para execugdo da prova;
V. Perturbar de qualquer modo, a execucdo dos trabalhos.

CAPITULO Il
DAS DISPOSIGOES ESPECIAIS

Art. 8° - A habilitagdo para o provimento sera por Cargo, mediante Concurso Publico, de acordo com as
especificagdes e requisitos minimos descritos neste Edital.

Art. 9° - Os candidatos deverdo ter os requisitos minimos para preenchimento dos cargos em concurso na data da
convocagéo para nomeagao.

Art. 10 - Os cargos de Professor s&o regidos pela Lei Municipal n°® 1501/07 de 27 de dezembro de 2007 e os demais
cargos, constantes deste Edital, sdo regidos pelas Leis Municipais n° Lei 1.221/1994 de 07 de dezembro de 1994 e
Lei 1.367/2002 de 23 de setembro de 2002, com suas modificagdes posteriores e demais Leis pertinentes.

Art. 11- O Concurso Publico, objetiva o preenchimento de vagas para os cargos conste do ANEXO I, parte integrante
deste Edital.

Art. 12 - Das vagas existentes, 5% (cinco por cento) por cargo serdo reservadas as pessoas portadoras de
deficiéncia, desde que a fragdo obtida deste calculo seja superior a 0,5 (cinco décimos), condicionado, entretanto a
apresentagdo de laudo médico estabelecendo a compatibilidade entre o cargo e a deficiéncia do candidato na
conformidade do Decreto Municipal n® 065/2010 de 01 fevereiro de 2010.

Paragrafo Unico - Fica obrigado ao candidato portador de deficiéncia, a apresentagédo, no ato da inscri¢éo, de laudo
médico atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da
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Classificagao Internacional de Doenga - CID, bem como a provavel causa da deficiéncia.

Art. 13 - O prazo de validade do concurso, para efeito de nomeacéo, serd de dois anos, contados da data de sua
homologagao, prorrogavel uma vez, por igual periodo.

Art. 14 - As vagas serao preenchidas, por cargo, em ordem rigorosa de classificacédo, de acordo com a necessidade
e conveniéncia da administragdo e conforme opgéo unica manifestada pelo candidato no Requerimento de Inscrigéo -
RI, observados os critérios estatuidos no artigo 30 deste edital.

Art. 15 - O regime juridico de trabalho sera Estatutario, com carga horaria no Plano de Cargos e Salarios de cada
categoria.

Art. 16 - O valor basico dos vencimentos dos cargos & o constante da tabela de vencimento dos funcionarios
municipais, conforme Legislagdo Municipal.

CAPITULO Il
DA INSCRIGAO

Art. 17 - As inscri¢des serdo abertas no periodo de 21 de junho a 12 de julho de 2010, para inscrigdes via Internet
e no periodo de 28 de junho a 05 de julho de 2010, no horario das 09:00h as 12:00 e das 14:00 as 17:00 horas, de
forma presencial, no SAC MUNICIPAL, localizado no Centro Comercial Heraldo Rocha, Centro, Itubera - BA,
mediante preenchimento do Requerimento de Inscricédo - RI, acompanhado da seguinte documentagao.
a) Copia da Cédula de Identidade expedida pela Secretaria de Seguranga Publica, ou outro equivalente;
b) CPF — Cadastro de Pessoa Fisica;
c) Procuragéo se for o caso, com poderes especiais para requerer a inscricdo, acompanhada da Cédula de
Identidade do Procurador;
d) Comprovante do recolhimento da taxa de inscrigdo, na conta 21.332-2 da Agéncia — 1081-2 - Banco do
Brasil- Prefeitura Municipal de ltubera/Concurso, dentro do vencimento do boleto bancario.

Paragrafo 1° - Sado também considerados documentos de identidade, as carteiras e/ou cédulas de identidade
expedidas pelo Ministério de Relagdes Exteriores, Forcas Armadas, Passaporte, Carteira Nacional de Habilitagéo
com foto, e Carteiras expedidas por Orgaos e Conselhos de Classe.

Paragrafo 2°- Sera indeferida a inscrigdo do candidato que n&o tenha preenchido corretamente o RI (Requerimento
de Inscri¢do), na inscrigdo presencial ou via Internet, e/ou que ndo tenha quitado a respectiva taxa de inscrigdo no
prazo de validade do boleto bancario.

Art. 18 - As inscrigdes via Internet serdo a partir do acesso ao site: www.consultorialideranca.com.br e serdo
validadas ap6s o pagamento do boleto bancario.

Paragrafo Unico — A Comissao Municipal e a C. Carvalho e Cia. Ltda. (Lideranga Consultoria) n&o se responsabilizam
por solicitagdo de inscricdo via Internet ndo recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de
comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados.

Art. 19 - O Concurso constituir-se-a de questdes objetivas de carater eliminatério e classificatério. Para os cargos de
Professor , sera aplicada prova adicional, de titulos, de carater classificatério.

Art. 20 - As provas objetivas (escritas) serdo compostas de questdes pertinentes as especificidades do cargo em
concurso, contendo cada questdo 05 (cinco) alternativas de respostas, sendo considerado habilitado o candidato que
obtiver nota igual ou superior a 50% (cinquenta por cento) dos pontos no somatério da prova objetiva, obedecendo
aos seguintes critérios:

| - Sera avaliada na escala de 0 (zero) a 80 (oitenta) pontos;

Il - O total de pontos de cada candidato, no conjunto das provas, sera igual a soma da nota obtida na prova
referente a cada matéria constante dos programas;

Il - O total de pontos maximo que um candidato podera obter é de 100 (cem) pontos, incluindo a avaliagéo
dos Titulos, no caso de Professor;

IV — As provas objetivas (escritas) terdo duragao de 03 (trés) horas.

Paragrafo 1° - Para cada um dos cargos em Concurso, as provas respectivas serdo estatisticamente avaliadas de
acordo com desempenho do grupo a elas submetidas.

Paragrafo 2° - A prova constara de 40 (quarenta) questdes objetivas, valendo 2,0 pontos cada uma, distribuidas na
forma do ANEXO IlI.

Art. 21 - A Prova de Titulos de carater classificatorio, sera realizada exclusivamente para os candidatos aos cargos
de Professor, habilitados na prova objetiva (escrita), considerando-se os seguintes titulos em area Educacional:

| - CURSO POS GRADUAGCAO COM DURAGAO MiNIMA DE 360H.

a) Especializagao 2,0
b) Mestrado 2,5
c) Doutorado 3,0
Total maximo de pontos 8,0
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Il - CURSOS DE TREINAMENTO
a) Acima de 120h 1,0

Total maximo de pontos 4,0

11l - EXPERIENCIA DOCENTE NA ED. INFANTIL E/OU ENSINO FUNDAMENTAL
a) Por cada ano de ensino publico Municipal 1,5
b) Por cada ano de ensino publico em outras 1,0

esferas
c) Por cada ano de ensino em outras 0,5
instituicdes regulamentadas
Total maximo de pontos 8,0
TOTAL GERAL (Escore Maximo) 20,0 (PONTOS)

Paragrafo 1° independente da quantidade de titulos apresentados pelos candidatos, a pontuagdo sera limitada ao
escore maximo estabelecido nos itens e no total apresentado no caput deste artigo.

Paragrafo 2° - Os Candidatos aprovados para o cargo de Professor, terdo prazo de 3 (trés) dias Uteis, contados da
publicagdo do resultado, para entregar a Comissdo Municipal de Concurso, no mesmo local de inscricdo, os
documentos para serem avaliados na Prova de Titulos, na forma estabelecida neste artigo.

Paragrafo 3°- Cada Candidato devera colocar copias de seus documentos em envelope lacrado, contendo: Numero
de inscricdo, nome do Candidato e relacéo de documentos.

Paragrafo 4°- Os titulos, conforme o caput deste artigo, s6 serdo pontuados se referentes a area educacional. Os
itens | e Il serdo comprovados através de Diploma ou Certificados e o Item Ill, devera ser comprovado através de
Declaracdo ou Certiddo de tempo de docéncia na educagdo infantil e/ou ensino fundamental. Sera atribuida a
pontuagédo zero ao documento que ndo demonstre claramente o periodo de atividade no ensino fundamental.

CAPITULO IV
DA REALIZAGAO DAS PROVAS
Art. 22 — A prova OBJETIVA (escrita) sera realizada em local a ser definido e divulgado posteriormente em Edital de
convocagao de provas, nesta cidade.

Paragrafo 1° - Anulada alguma questao da prova Objetiva, os pontos correspondentes serdo creditados a todos os
candidatos.

Paragrafo 2° - Sera atribuida nota 0 (zero) as questdes da prova: ndo respondidas, que contenham emenda ou
rasura, que contenham mais de uma resposta assinalada ou que forem marcadas incorretamente no cartdo-resposta.

Paragrafo 3° - A auséncia de assinatura no cartdo de resposta, implicara na atribuicdo de nota 0 (zero) na prova do
candidato.

Art. 23 - O candidato tera acesso ao local da realizagdo da prova, indicado no Cartdo de Informagao do Candidato,
com a apresentacdo da Cédula de Identidade utilizada para inscrigéo (via original).

Art. 24 — N&o havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado e a auséncia do candidato implicara na sua
eliminagéo.
Art. 25 — O candidato devera chegar ao local da prova trinta minutos antes do horario determinado para inicio da
aplicacdo das provas, ndo sendo permitida a entrada de candidato sob qualquer pretexto, apos o fechamento dos
portdes.
Art. 26 - No dia da prova o candidato devera apresentar-se no local e horario indicados, munidos de:

- Documento de identidade, em via original; (obrigatério)

- Cartao de informagéo do candidato; (opcional)

- Caneta azul ou preta.

CAPITULO V
DA CLASSIFICAGCAO DOS CANDIDATOS E
DIVULGAGAO DOS RESULTADOS

Art. 27 — Havendo igualdade de pontos na classificacéo final, ap6s a observancia do disposto no paragrafo tnico
do art. 27 da Lei n° 10.741, de 1° de outubro de 2003 (Estatuto do Idoso), tera preferéncia sucessivamente, o
candidato que:

I- Que ocupar ou tiver ocupado cargo ou emprego no servigo publico municipal;

- Tiver maior tempo de servigo publico em qualquer esfera;

1 - For mais idoso;
Art. 28 - Quando ocorrer irregularidade insanavel ou pretericdo de formalidade substancial que possa afetar o seu
resultado, terd qualquer candidato o direito de interpor recurso, nas fases de homologagao das inscri¢des, publicagao
dos gabaritos e dos resultados parciais ou globais, homologagédo do concurso e posteriormente nomeagéo de
candidatos aprovados.

§ 1° - Os recursos deverao ser protocolados na Comissdo Municipal de Concursos e s6 serdo aceitos devidamente
fundamentados e sob erro material.

§ 2° - O recurso previsto neste artigo podera ser interposto até o 2°(segundo) dia Util apdés a publicagdo do respectivo
ato.
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Art. 29 - A Prefeitura divulgara através de Edital, o resultado final deste Concurso relacionando os candidatos
habilitados em ordem de classificagéo e com o total de pontos obtidos, em duas listas:

I. Os candidatos, pela ordem de classificagao final, por cargo com o total de pontos obtidos;
1. Os candidatos inscritos como portadores de deficiéncia, por cargo com o total de pontos obtidos;

Paragrafo Unico — A homologagado devera ocorrer no prazo de até 30 (trinta) dias contados da referida publicagéo,
acrescido dos prazos recursais.

Art. 30 — A Prefeitura Municipal, quando da nomeagéo, através da Secretaria de Administragdo, convocara os
candidatos habilitados, em ordem de classificacdo final, para aplicacdo dos critérios de desempate; para
comprovagédo dos requisitos minimos e realizagcdo dos exames de sanidade e capacidade fisica, mental e psicologica,
sendo eliminado o candidato inapto.

Paragrafo 1° — A convocagdo para nomeagao dar-se-a na ordem da lista de classificagao final por cargo.

Paragrafo 2° - havendo extingdo da Unidade onde o Servidor, nomeado em decorréncia deste concurso, esteja
lotado, a Administracao relotara para outra Localidade onde exista vaga.

CAPITULO VI
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 31 - A inscrigdo do candidato importard no conhecimento das instru¢gées e na aceitagdo das condigées do
Concurso tais como se acham estabelecidas neste Edital.

Art. 32 - A inexatidao das afirmativas ou irregularidades constatadas no decorrer do processo, ainda que verificadas
posteriormente, eliminara o candidato do concurso anulando-se todos os atos decorrentes de sua inscrigdo.

Art. 33 - A inscricéo do candidato importara em anuéncia implicita a sua futura nomeacéo.

Art. 34 - O candidato que ndo comparecer & convocagdo de aprovados, recusar a nomeagdo, ou consultado e
nomeado deixar de entrar em exercicio, perdera os direitos de sua classificagao.

Art. 35 — O conteudo programatico das provas objetivas é o publicado no anexo | deste edital.

Art.36 — A Comiss&o Municipal de Concurso contara com a consultoria da Empresa C. Carvalho e Cia Ltda.
(Consultoria Lideranga), contratada pela Prefeitura Municipal de ITUBERA para este fim.

Art. 37 — Os atos decorrentes deste edital serdo publicados no quadro de publicagdes da Prefeitura e da Camara
Municipal, no Foérum desta Comarca e nos sitios da internet: www.consultorialideranca.com.br ou

www.itubera.ba.gov.br
Paragrafo Unico- A Comiss&o Municipal de Concurso alem dos locais indicados no caput deste artigo, podera utilizar
outros meios para ampliar a publicidade dos atos relacionados com este certame.

Art. 38 - Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Municipal de Concurso.
ITUBERA, 14 de junho de 2010.

ANDRE LISBOA FILHO
Prefeito Municipal

ANEXO |

CONTEUDO PROGRAMATICO DAS PROVAS OBJETIVAS ESCRITAS
Os contetidos atender&o ao nivel exigido e as atribuicdes para cada cargo
PROGRAMAS DE NiVEL SUPERIOR - MEDICO CLINICO GERAL E ENFERMEIRO

LINGUA PORTUGUESA - Compreensio de textos: verbais extraidos de livros e periddicos contemporaneos, mistos
(verbais/ndo-verbais), textos publicitarios (propagandas, mensagens publicitarias, outdoors, etc). Fatores da textualidade: coeséo
(gramatical e lexical); coeréncia (semantica, sintatica e pragmatica). Tipologia textual. Diversidade lingtistica: dialetos
regionais, sociais e outros. Variedades de Registros: formal, informal, oral, escrito. Definicdo de Texto. Texto e construgdao
dos sentidos. Classe de palavras: substantivo, adjetivo, advérbio, numeral, pronome, conjungéo, preposigdo. Sintaxe: periodo
simples e composto. Concordancia verbal e nominal. Figuras de linguagem. Ortografia oficial: emprego das letras, acentuacéo
gréfica, emprego da crase e pontuagé@o. Semantica: sinénimos, anténimos. Homénimos. Parénimos.

CONHECIMENTOS GERAIS: Assuntos de interesse geral amplamente veiculados pela imprensa falada ou escrita de circulagao
nacional ou local (radio, televisdo, jornais, e/ou revistas): politica, economia, sociedade, educagao, tecnologia, energia, relagbes
internacionais, meio ambiente, seguranga e cidadania. Aspectos relevantes e atuais do contexto internacional, brasileiro e local
nas seguintes areas: politica, economia, sociedade, educagao, saude Meio ambiente: problemas e impactos ambientais globais e
locais. Etica no servigo publico: comportamento profissional; atitudes no servigo; organizagéo do trabalho; prioridade em servigo.
Relagdes Humanas no trabalho, na familia e na comunidade. Pesquisa, suas inter-relagdes e suas vinculagdes histéricas. O
municipio de ltubera.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA MEDICO CLINICO GERAL: Cuidados gerais, diagnostico e tratamento do paciente na
pratica clinica diaria. Anamnese e exame fisico em medicina interna. Doengas cardiovasculares: hipertensado arterial, cardiopatia
isquémica, insuficiéncia cardiaca, miocardiopatias e valvulopatias, arritmias cardiacas. Doengas pulmonares: asma brénquica e
doenca pulmonar obstrutiva cronica; embolia pulmonar; pneumonias e abscessos pulmonares; doenga pulmonar intersticial;
hipertens@o pulmonar. Doengas gastrointestinais e hepaticas: Ulcera péptica, doencas intestinais inflamatérias e parasitarias,
diarréia, colelitiase e colecistite, pancreatite, hepatites virais e hepatopatias téxicas, insuficiéncia hepatica crénica. Doengas renais:
insuficiéncia renal aguda e cronica, glomerulonefrites, sindrome nefrética, litiase renal. Doengas endécrinas: diabetes mellitus,
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hipotireoidismo e hipertireoidismo, tireoidite e nddulos tireoidianos, disturbios das glandulas supra-renais, disturbios das glandulas
paratiredides. Doengas reumaticas: artrite reumatoéide, espondiloartropatias, colagenoses, gota. Doengas infecciosas e terapia
antibiotica. Disturbios hidroeletroliticos e acidobasicos. Exames complementares invasivos e nédo-invasivos de uso corriqueiro na
pratica clinica diaria. Emergéncias clinicas
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA ENFERMEIRO: Legislagio Basica do SUS (Constituigio Federal/88, Secéo Il — Da
Saude. Lei Federal n® 8.080, de 19/09/1990, Lei Federal n® 8.142; de 28/12/1990, NOB/96 e NOAS 01e 02). Principios do SUS.
Politica de Saude e Organizagdo dos Servigos. Modelos de Atengao em Saude. Financiamento e Controle Social. Etica e Exercicio
Profissional: Cédigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem; legislagdo do exercicio da Enfermagem; Lei n. ° 5.905.
Administragdo e Organizagdo dos servicos de salde e de enfermagem. Planejamento e administracdo da assisténcia de
enfermagem. Regulagdo, controle e avaliagdo dos servicos de saude. Politica Nacional de Saude Mental. Assisténcia de
enfermagem nos transtornos psicéticos, neuréticos e sociais (dependéncia quimica). Humanizagao da Assisténcia. Enfermagem
em Saude Coletiva: Vigilancia em Saude Sanitaria, Epidemiolégica e Ambiental. Saneamento. Doengas relacionadas com a falta
de saneamento basico, medidas de controle; Processo Salde - Doenga. Imunizagées. Programas de Saude. Programa Nacional
de Imunizagdo; doengas transmissiveis: fonte de contagio, sintomatologia e isolamento. Fundamento de Enfermagem: Técnicas
Basicas de Enfermagem; identificacdo de sinais e sintomas vias de administragdo de medicamentos, dosagem e aplicagéo.
Enfermagem Materno-Infantil: Anatomia dos érgéos de reprodugéo; assisténcia de enfermagem na prevengéo do cancer cervico-
uterino, nas diversas fases do parto e nas doencas sexualmente transmissiveis; fisiologia do puerpério e da lactagdo; processo de
desenvolvimento da crianga; implementagao do aleitamento materno e desmame; afecgdes respiratérias agudas; diarréia aguda e
terapia de reidratagao oral;
PROGRAMAS PARA PROFESSOR NiVEL | -SUPERIOR

PROFESSOR DE MATEMATICA, GEOGRAFIA E EDUCACAOQ FiSICA

LINGUA PORTUGUESA - Compreensio de textos: verbais extraidos de livros e periodicos contemporaneos, mistos
(verbais/ndo-verbais), textos publicitarios (propagandas, mensagens publicitarias, outdoors, etc). Fatores da textualidade: coeséo
(gramatical e lexical); coeréncia (semantica, sintatica e pragmatica). Tipologia textual. Diversidade lingiiistica: dialetos
regionais, sociais e outros. Variedades de Registros: formal, informal, oral, escrito. Definicdo de Texto. Texto e construgao
dos sentidos. Classe de palavras: substantivo, adjetivo, advérbio, numeral, pronome, conjuncéo, preposi¢éo. Sintaxe: periodo
simples e composto. Concordancia verbal e nominal. Figuras de linguagem. Ortografia oficial: emprego das letras, acentuacéo
grafica, emprego da crase e pontuagdo. Semantica: sinébnimos, anténimos. Homoénimos. Parénimos.

CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS PARA PROFESSOR NIiVEL SUPERIOR; A fung&o social da escola. Gestao democratica e
participativa. O processo de ensino e da aprendizagem no contexto atual. Os pilares da educagdo Teorias pedagogicas: Vygotsky,
Paulo Freire, Wallon e Piaget. Planejamento. Contetdos: conceituais, procedimentais e atitudinais.Projeto Politico Pedagdgico.
LDB (Lei 9394/96). Parametros Curriculares Nacionais. Temas transversais. Lei do Ensino de nove anos, n° 11.274/06. Diretrizes
Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental, Parecer n° 02/98 CNE/CEB. Educacéo inclusiva. Integragédo familia/escola.
Relagédo afetiva adulto/crianga. Estatuto da Crianga e do Adolescente- ECA. Lei do FUNDEB. Conselho Municipal de Educagéo.
Avaliagdo da aprendizagem. IDEB. Prova Brasil. Evaséo Escolar: causas e consequéncias.

ESPECIFICO PROFESSOR DE MATEMATICA: Sistema de numeragio decimal; Operagdes com nimeros naturais e inteiros;
Proporcionalidade; Razées e Proporcdo; Regra de trés simples e composta; NUmeros racionais; Porcentagem; Juros; Numeros
reais; Nogdes de retas, semi-retas e segmento de reta; Medidas de Angulo; Areas e perimetros; Fatoragdo e expressdes
algébricas; Equagbes de 1° e 2° graus; Fungdo do 1° e 2° grau; Progressdo aritmética; Progressdo geométrica; Fungao
logaritmica; Fungdo exponencial; Analise combinatéria; Nogdes de fungdes trigonométricas; Matematica financeira; Nogoes de
estatistica e probabilidade; Numeros complexos; Polindbmios; Geometria plana; Geometria analitica; Geometria espacial;
Circunferéncia — superficie esférica, esfera; Parametros Curriculares Nacionais para Ensino Fundamental — Matematica ( 62 a 92
séries).

ESPECIFICO PROFESSOR DE GEOGRAFIA: Orientaggo e localizagdo no espago geografico: pontos cardeais e coordenadas
geogréficas. Planeta Terra: forma,movimentos e as inter-relagbes clima x vegetagdo x solo x relevo. Tempo geologico e a
dinadmica interna e externa do relevo terrestre. O processo de desenvolvimento do capitalismo e a formagédo do espago geografico
mundial. O fenémeno da globalizagcéo e a revolugdo técnico-cientifica. Desenvolvimento e subdesenvolvimento. Geopolitica do
mundo contemporaneo. A insergéo do territorio brasileiro no processo de produgéo e organizagdo do espacgo geografico mundial
na atualidade. Dinamica demografica e urbana no Brasil e no mundo. A questdo energética no Brasil e no mundo. Impactos
ambientais globais e as lutas pela preservagdo. Impactos ambientais urbanos e rurais. O Nordeste brasileiro. Aspectos
geoecondmicos do Estado da Bahia. Parametros Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental - geografia (62 a 9% série).
Atualidades.

ESPECIFICO PROFESSOR DE EDUCACAO FiSICA: Abordagens da educagao fisica escolar (teorias); Principios metodolégicos
do ensino da educagao fisica;

Atividade fisica/movimento humano (desenvolvimento motriz e habilidades motoras); Atividade fisica/saude e qualidade de vida.
Movimento humano/performance; Processo histérico da educagéo fisica. O homem e a motricidade. Materiais e Equipamentos
(utilizados na agdo pedagogica e na técnica cientifica). A cultura corporal/corporeidade; Ritmo e movimento; Ginastica; Jogos,
esportes e a ludicidade; Cineantropometria (aspectos antropométricos do desenvolvimento humano); Desenvolvimento e
crescimento corporal; Biodinamica (morfologia, fisiologia, biomecanica); Organizagdo de eventos; Primeiros socorros; Métodos de
avaliacdo da educacéo fisica escolar; Parametros Curriculares Nacionais para Ensino Fundamental — Educacéo Fisica (62 a 92
séries).

PROGRAMAS PARA PROFESSOR NIVEL I (licenciatura em pedagogia)

LINGUA PORTUGUESA - Compreensdo de textos: verbais extraidos de livios e periodicos contemporaneos, mistos
(verbais/nao-verbais), textos publicitarios (propagandas, mensagens publicitarias, outdoors, etc). Fatores da textualidade: coeséo
(gramatical e lexical); coeréncia (semantica, sintatica e pragmatica). Tipologia textual. Diversidade linguistica: dialetos
regionais, sociais e outros. Variedades de Registros: formal, informal, oral, escrito. Definicdo de Texto. Texto e construgao
dos sentidos. Classe de palavras: substantivo, adjetivo, advérbio, numeral, pronome, conjungéo, preposigao. Sintaxe: periodo
simples e composto. Concordancia verbal e nominal. Figuras de linguagem. Ortografia oficial: emprego das letras, acentuagédo
grafica, emprego da crase e pontuagdo. Semantica: sinbnimos, anténimos. Homénimos. Parénimos.
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CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS: A fungéo social da escola. Gestdo democratica e participativa. O processo de ensino e da
aprendizagem no contexto atual. Os pilares da educagéo Teorias pedagogicas: Vygotsky, Paulo Freire, Wallon e Piaget.
Planejamento. Contetdos: conceituais, procedimentais e atitudinais.Projeto Politico Pedagogico. LDB (Lei 9394/96). Parametros
Curriculares Nacionais. Temas transversais. Lei do Ensino de nove anos, n° 11.274/06. Diretrizes Curriculares Nacionais para o
Ensino Fundamental, Parecer n°® 02/98 CNE/CEB. Educag&o inclusiva. Integragéo familia/escola. Relagéo afetiva adulto/crianga.
Estatuto da Crianga e do Adolescente- ECA. Lei do FUNDEB. Conselho Municipal de Educacgédo. Avaliacdo da aprendizagem.
IDEB. Prova Brasil. Evasédo Escolar: causas e consequiéncias.

MATEMATICA - Sistema de equagdes do 1° e 2° graus com duas incognitas; Porcentagem; Juros simples e compostos; Regra de
trés simples e composta; Relagdo e Fungdo — dominio, imagem e contra — dominio; Grafico de uma fungéo; Fungdo do 1° grau;
Expressdes algébricas; Fungdo do 2° grau; Progressdo aritmética; Progressdo geométrica; Fungdo logaritmica; Fungdo
exponencial; Sistemas lineares; Trigonometria - seno, coseno, tangente; Numeros complexos; Geometria plana; Sistema de
medidas; Raiz quadrada; MDC; MMC.

CONHECIMENTOS GERAIS:

GEOGRAFIA: Regionalizagéo do espago baiano e brasileiro; Alfabetizacéo cartografica; As relagdessécio-politicas, econémicas e
culturais nas diversas escalas: locais, regionais, nacionais e mundiais, no presente e no passado; O municipio de Maracas.

HISTORIA: Movimentos populacionais na Bahia e no Brasil nos diversos contextos historicos. Pluralidade cultural e cidadania.
Principais conflitos sécio-politicos da Histéria da Bahia. As relagdes de trabalho em diferentes momentos da histéria brasileira:
ética e sociedade.

CIENCIAS: A matéria viva: a célula e a formagdo do organismo humano. Fungées da nutrigdo. Adolescéncia. Prevengio de
saude: microorganismos e verminoses. Corpo humano: sistema respiratério; sistema circulatério; sistema digestivo. Os alimentos.
Relagdo entre o homem e outros seres vivos e o ambiente: cadeia alimentar; ecossistema; nincho ecologico. Biosfera.
Preservagdo das areas verdes e vegetacédo nativa. Ocupacgdo do solo: desmatamento; incéndios e queimadas; poluigdo. A
natureza e os elementos que a constituem: vegetais, animais, ar, agua, solo, rochas, corpos celestes, nuvens e outros. Partes das
plantas e suas fungdes.

PROGRAMAS PARA TECNICO DE ENFERMAGEM

LINGUA PORTUGUESA - Compreensdo de textos: verbais extraidos de livros e periodicos contemporaneos, mistos
(verbais/ndo-verbais), textos publicitarios (propagandas, mensagens publicitarias, outdoors, etc). Fatores da textualidade: coeséo
(gramatical e lexical); coeréncia (semantica, sintatica e pragmatica). Tipologia Textual. Formas de discurso: direto, indireto e
indireto livre. Classe de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, pronome, conjuncéo, preposicdo. Sintaxe: concordancia verbal
e nominal, regéncia verbal e nominal, termos da orag&o, periodo simples e composto; coordenagéo e subordinagao. Figuras de
linguagem. Ortografia oficial: emprego das letras, acentuagao grafica, emprego da crase e pontuagéo.

MATEMATICA - Sistema de equagdes do 1° e 2° graus com duas incognitas; Porcentagem; Juros simples e compostos; Regra de
trés simples e composta; Relagdo e Fungdo — dominio, imagem e contra — dominio; Grafico de uma fungdo; Fungéo do 1° grau;
Expressdes algébricas; Fungdo do 2° grau; Progressdo aritmética; Progressdo geométrica; Funcdo logaritmica; Funcéo
exponencial; Sistemas lineares; Trigonometria - seno, coseno, tangente; Nimeros complexos; Geometria plana; Sistema de
medidas; Raiz quadrada; MDC; MMC.

CONHECIMENTOS GERAIS: Assuntos de interesse geral amplamente veiculados pela imprensa falada ou escrita de circulagdo
nacional ou local (radio, televisdo, jornais, e/ou revistas): politica, economia, sociedade, educagéo, tecnologia, energia, relagdes
internacionais, meio ambiente, seguranca e cidadania. Aspectos relevantes e atuais do contexto internacional, brasileiro e local
nas seguintes areas: politica, economia, sociedade, educagao, saude Meio ambiente: problemas e impactos ambientais globais e
locais. Etica no servigo publico: comportamento profissional; atitudes no servigo; organizagéo do trabalho; prioridade em servigo.
Relagdes Humanas no trabalho, na familia e na comunidade. Pesquisa, suas inter-relagdes e suas vinculagbes histéricas. O
municipio de ltubera.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA TECNICO DE ENFERMAGEM: - Cédigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem.
Legislacdo do exercicio da enfermagem; Lei n°. 5905. Fundamentos de enfermagem: técnicas basicas de enfermagem
(identificacdo de sinais e sintomas, vias de administragdo de medicamentos, dosagem e aplicacéo, higienizagdo). Cuidados de
enfermagens aos pacientes em situagdo de pré, trans e podsoperatorio. Cuidados na desinfeccédo, esterilizagdo e
acondicionamento de material. Causas determinantes e cuidados de enfermagem a pacientes portadores de disturbios
respiratérios, cardiovasculares, urinarios e enddcrinos. Enfermagem nas emergéncias: Principios basicos da assisténcia da
emergéncia nas situagdes de edema agudo do pulméo, choque, hemorragias, politraumatismos, intoxicacdo exoégena,
queimaduras, hipertenséo arterial, acidente vascular encefalico e alteragdes do comportamento (estados psicéticos e disturbios de
ansiedade. Implementacéo do aleitamento materno e desmame; afecgdes respiratorias agudas; diarréia aguda e terapia de
reidratag@o oral; imunizagdo. Saneamento: Importancia sanitaria, doencas relacionadas com a falta de saneamento basico,
medidas de controle; Programa Nacional de Imunizagédo. Doengas transmissiveis: fonte de contagio, sintomatologia e isolamento.
Legislagéo Basica do Sistema Unico de Satde — SUS (Constituicdo Federal /88, Seg&o Il - Da Saude, Lei Federal n° 8.080 de
19/09/1990, Lei Federal n® 8.142 de 26/12/1990. NOB 01/96. Sistema de satide municipal. Relagdes entre os sistemas municipais,
papel do gestor estadual, papel do gestor federal. Principios do SUS. Politica de Saude e Organizagdo dos Servigos.
Consolidagao do Sistema Unico de Salide - SUS e suas Diretrizes Operacionais.

PROGRAMAS DE NiVEL FUNDAMENTAL II

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Lingua Portuguesa _ Compreenséo e interpretacdo de texto. Tipologia textual. Significagao literal e contextual de vocabulos.
Emprego das classes de palavras. Pontuag&o. Discurso direto e indireto. Frase interrogativa, declarativa, imperativa e exclamativa.
Separacao silabica. Tonicidade: palavras oxitonas, paroxitonas e proparoxitonas. Ortografia oficial. Concordancia. Regéncia.
Matematica - Situagdes problemas envolvendo o conjunto dos nimeros naturais, inteiros, racionais, reais; porcentagem; Juros
simples e compostos; Regra de trés simples; Sistema de medidas — comprimento, superficie, massa, tempo, capacidade, volume;
Equacdes do 1° grau; Raz&o e proporgéo.
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Conhecimentos Gerais - Brasil: sociedade, economia e politica. Aspectos fisicos e utilizagdo dos recursos naturais. O rio Sdo
Francisco: transposi¢do. Bahia: rios, vegetagéo, populagéo, economia e evolugao politico-administrativa e cultural. ltubera: origem,
aspectos naturais: rios, vegetagao, relevo e clima; populagédo e politica. Atualidades. Emancipagéo, autoridades municipais e
monumentos histéricos. Economia municipio: atividades econémicas: agropecuaria, comércio e industria. Manifestagées culturais:
datas comemorativas oficiais e festejos populares. Localizagdo geografica: limites e aspectos naturais.

Especifico para Auxiliar Administrativo: Técnicas de arquivos, elaboragéo de oficios e correspondéncias. Nogdes de Internet e
Intranet. Utilizaggo do Windows na parte de organizagéo do microcomputador, tais como: apagar / renomear / copiar arquivos,
criar / apagar pasta de trabalho; Utilizagdo de Word. Excel, Power Point. Etica profissional/ regras basicas de comportamento
profissional para o trato diario com o publico interno e externo e colegas de trabalho. Zelo pelo patriménio publico. Poderes da
Uni&o e suas fungdes, a organizagdo dos poderes executivos, legislativos e judiciario. Licitagao: Lei 8.666/93. Lei complementar
101/2000 Constituigdo Federal — Titulos Ill e IV.

PROGRAMAS DE NiVEL FUNDAMENTAL |

AGENTE DE SERVICOS GERAIS E GUARDA MUNICIPAL e MOTORISTA

Lingua Portuguesa Compreensédo e interpretagdo de texto. Tipologia textual. Significagao literal e contextual de vocabulos.
Emprego das classes de palavras. Pontuagéo. Ortografia; Digrafos; Encontros vocalicos e consonantais; Separagéo silabica;
Sinénimos e Anténimos; Classes Gramaticais; Flexdes do Substantivo; Aumentativo e Diminutivo. Plurais. Sujeito e Predicado.
Tonicidade: palavras oxitonas, paroxitonas e proparoxitonas. Regéncia.

Matematica: Numeros e Operagées: Naturais, Inteiros, decimais e fracdes. Dominio das quatro operagdes (soma subtragao,
multiplicagéo e diviséo); Situagdo problemas envolvendo as quatro operagdes. Numeros Primos. Geometria. Medidas: unidades de
comprimento, capacidade, massa e tempo. Regras de trés simples. Logica. Nogdes de Conjuntos.

Conhecimentos Gerais - Brasil: sociedade, economia e politica. Aspectos fisicos e utilizagdo dos recursos naturais. O rio Sao
Francisco: transposi¢do. Bahia: rios, vegetagéo, populagédo, economia e evolugéo politico-administrativa e cultural. ltubera: origem,
aspectos naturais: rios, vegetacéo, relevo e clima; populagéo e politica. Atualidades. Emancipagéo, autoridades municipais e
monumentos histoéricos. Economia municipio: atividades econdémicas: agropecuaria, comércio e industria. Manifestages culturais:
datas comemorativas oficiais e festejos populares. Localizagao geografica: limites e aspectos naturais.

Conhecimento especifico para Motorista -Cdodigo Brasileiro de Transito: Nogdes de Primeiros Socorros; Direcdo Defensiva;
Mecanica de veiculos automotores.

ANEXO Il
1 - REQUISITOS MINIMOS
CARGA i
CARGOS REQUISITO MINIMO HORARIA sBﬁ'éléRég
SEMANAL
Agente de Servigos Gerais Ensino fundamental incompleto 40h 510,00
Guarda Municipal Ensino fundamental incompleto 40h 510,00
Motorista Ensino fundamental incompleto 40h 510,00
Auxiliar Administrativo Ensino fundamental completo 40h 510,00
Técnico de Enfermagem Curso de Enfermagem e Registro no COREN | 40h 510,00
. Graduagé@o em Enfermagem e Registro no
Enfermeiro COREN 40h 1.500,00
. . Graduagdo em Medicina e Registro no
Médico Clinico Geral CREMEB 40h 2.500,00
Professor nivel | Licenciatura em Pedagogia 20h 570,00
Professor nivel | — Matematica Licenciatura em matematica 20h 570,00
Professor nivel | — Geografia Licenciatura em Geografia 20h 570,00
Professor nivel | _ Educacéo Fisica | Bacharelado em Educagéo Fisica 20h 570,00
Il - QUADRO DE VAGAS POR REGIOES.
VAGAS |VAGAS LOCAL DE TAXA
ITEM | CARGO DEFICIENTES | TRABALHO | INSCRIGAO
1 Agente de Servigos Gerais 30 2 Municipio 40,00
2 Guarda Municipal 10 1 Municipio 55,00
3 Motorista 4 Municipio 55,00
4 Auxiliar Administrativo 4 Municipio 55,00
5 Técnico de Enfermagem 10 1 Municipio 55,00
6 Enfermeiro 3 Municipio 85,00
7 Médico Clinico Geral 2 Municipio 90,00
8 Professor nivel | 15 1 Municipio 55,00
9 Professor nivel | — Matematica 6 Municipio 55,00
10 | Professor nivel | — Geografia 2 Municipio 55,00
1" Professor nivel | _ Educacéo Fisica 3 Municipio 55,00
TOTAL DE VAGAS 89 05
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ANEXO Ill e
ltubera
MONTAGEM DA PROVA ""'""'* ——
|- PARA ENFERMEIRO E MEDICO CLINICO GERAL:
Lingua POrtUgQUESa.........cooiiiiiiiiiiii e 15 (quinze) questodes.
Conhecimentos Especificos/Gerais..........ccccocevivreiieeiieenenene. 25 (vinte e cinco) questdes.

Il - PARA PROFESSOR NIiVEL | DE MATEMATICA, GEOGRAFIA E EDUCAGAO FiSICA
Lingua POrtugQuESa. ........c.cocuiriiiiiiiie et 10 (dez) questdes.
Conhecimentos Pedagogicos... 10 (dez) questdes.
Conhecimentos ESPECIfiCOS.........cviuieiiieiieie e 20 (vinte) questoes.

Il - PARA PROFESSOR NIVEL LICENCIATURA EM PEDAGOGIA

LiNgua POrtUQUESA........vvieiii et e 13 (treze) questdes.
Matematica 05 (cinco) questdes.
Conhecimentos PedagOgiCos. ........cuuiiiiiiiiieiiiiie et eeeeieean 10 (dez) questdes.
Conhecimentos Gerais(geografia, histéria e ciéncias) .........ccccccveveeveeennen. 12 (doze) questdes.

IV - PARA TECNICO DE ENFERMAGEM:

LiNgUa POrtUGUESA......c.ueeeieeieiiieciee e eee e 10 (dez) questdes.
Matematica..........ccccooiviiiiiiiiiiine, ....10 (dez) questdes.
Conhecimentos EsSpecificoS/Gerais...........ccueeiiiiiiiiiiiieiiiiieeeeee e 20 (vinte) questdes.

V - PARA AUXILIAR ADMINISTRATIVO:

Lingua POrfUQUESA........ccoiiiiiiiiie e 10 (dez) questdes.
Matematica........ccccoveveeeieeieeee e, ...10 (dez) questdes.
Conhecimentos ESpecifiCoS/Gerais. ..........couiiiiiiiiiiiiieiiee e 20 (vinte) questdes.

VI - PARA AGENTE DE SERVICOS GERAIS E GUARDA MUNICIPAL:

Lingua POrtUQUESA. .........coiuiieiiiiiiieiee e 10 (dez) questdes.
Matematica.........ccocoevviviieeeiieee, ....10 (dez) questdes.
Conhecimentos ESpecificos/Gerais............oooviuiiiiiiiiiieiie e 20 (vinte) questdes.

VIl - PARA MOTORISTA:

Lingua Portuguesa...........ccoiiiiiiiiiiieii e 10 (dez) questdes.
MatEMALICA. ... . e 10 (dez) questdes.
Conhecimentos ESpecificos/Gerais............ouveiiieiiiieiiieiee s 20 (vinte) questdes.
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